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l'enseignement au service des territoires

formation en

Pour. quels métiers ?
CONDUCTEURS ENGINS |
I MECANIQUE AGRICOLE

TECHNICO-COMMERCIAL | CONDUCTEUR DE
AGROEQUIPEMENT | TRAVAUX AGRICOLES

Pour Qui?

Pour les personnes dgées de 16 a
30 ans, sortis de 3&éme générale,
technologique ou professionnelle,
intéressées par la filiere agricole,
qui aiment travailler en
extérieur, qui
souhaitent apprendre un métier et

trouver rapidement un emploi ou

Comment?

Formation en Alternance

Année | : 20 semaines au CFA et
32 semaines en entreprise
Année 2 : 21 semaines au CFA et
31 semaines en entreprise

Validation d'Acquis

Académiques (VAA) selon

poursuivre leurs études en Licence
dipléme et référentiel du dipléme

Professionnelle

Quelles compétences ?

* Techniques de maintenance des
Agroéquipements

* Conduite des engins agricoles

* Réalisation de travaux agricoles

e Négociation commerciale du matériel agricole

* Gestion etf service aprés vente du matériel

Taux de réussite aux examens
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Qu'est ce que la
pédagogie de

l'alternance ?

- Une formation

en entreprise : le
Maitre
d'apprenhssage

- Une formation

au CFA : une
equipe
pédqgogique

Une formation
rémunerée

Pourcentage du

SMIC selon

'4ge, I'année de

formation et le

secteur du maitre

d'appren’rissage.

Renseignements
fournis par
l'opérateur de
compétences de
'employeur/le
CEFA ou voir
fiches jointes Cap
Métiers.

Architecture de la formation

MODULES DOMAINES ETUDIES

Enseignement Général M22 o Frangais

M23 o Anglais

41 o Mathématiques appliquées statistiques

M42 o Informatique

M31 o EPS
Enseignement M1 o Mégociation commerciale -
Frofessionnel, M21/51 Accompagnement
Technologique et M52 o Sciences économiques, sociales et gestion
Scientifique Ms3 o Economie

M54 o Anglais technique

M55 o Agronomie et zootechnie

Ms6 o Physique

M57/58 |2 Dessin industriel conception
o Sciences et technigues des équipements

Module d'initiative locale MIL o Agroéguipement et le vignoble charentais

Activités pluridisciplinaires

o Domaine professionnel - Rapport

Préparation a lexamen

o Révisions en fin de deuxiéme année

Pourquoi faire le choix de
l'apprentissage au CFAA16 ?

e L'apprentissage d'un

enseignement Professionnel,

Technologique et

Scientifique

e |'individualisation des

parcours par les équipes

pédagogiques selon les

besoins

* Mise en place d'actions et de

projets territoriaux selon les

initiatives locales

e L'acquisition d'une expérience

professionnelle considérable &

l'issue de la formation
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enseignement au service des territoires

Inscription et intégration tout au long

de l'année : contactez la personne
chargée de 'Apprentissage et
Référente Handicap a:
cfa.charenteeeducagri.fr

Erais pédagogiques : aucun frais a la
charge de 'apprenti. Prise en charge
par I'employeur et son OPCO

Frais annexes d'hébergement et de
restauration selon la grille tarifaire de
I'établissement public : s'adresser au

CFAA16

CFA AGRICOLE DE LA CHARENTE L'OISELLERIE

16400 LA COURONNE

05 45 61 90 00

=g cfa.charente@educagri.fr
@epl—chqrenfe,com



